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STADTWASCHERSLEBEN

ALTESTE STADT SACHSEN-ANHALTS

Stellenausschreibung

Bei der Stadt Aschersleben ist zum néchst méglichen Zeitpunkt die Stelle

»SB Beitrage”

im Tiefbauamt unbefristet und in Vollzeit zu besetzen.

Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 9/Entgeltgruppe 9c¢ bewertet.

Das Aufgabengebiet beinhaltet insbesondere:
e Erarbeitung und Uberwachung der Einhaltung von ErschlieBungsvertragen

@)
@)
@)

@)
@)

Erarbeitung der Beschlussvorlagen fir den Stadtrat

Fihren von Vertragsverhandlungen mit Investoren

Festlegung der Verpflichtungen der Investoren in den ErschlieBungsvertragen auf
der Grundlage der Festsetzungen der Bebauungspléne

Fristfestsetzungen zur Durchfihrung der MafBnahmen

Koordination mit dem Eigenbetrieb Abwasser, den Stadtwerken, der unteren
Wasserbehérde und weiteren fisr die Durchfihrung der Vorhaben erforderlichen
Behdrden

Beachtung  naturschutzrechtlicher ~ Belange, ~ Abstimmungen  mit  der
Naturschutzbehdrde

Klérung Gber Neuordnung/Vermessung der Grundstiicksverhélinisse, ggf. Klarung
Belange von Drittanliegern (z. B. Wegerechte, Leitungsrechte)

Klédrung Nachweise iber Sicherheitsleistungen, Birgschaften, Dienstbarkeiten,
Baulasten, Ersatzanspriiche

Kosteniberwachung hinsichtlich Begleichung des Kanalbaubeitrags
Uberwachung der Einhaltung der ErschlieBungsvertrége

e Bearbeitung und Festsetzung von ErschlieBungs- und Kanalbaubeitrégen

©)

O

Erarbeitung der Beschlussvorlagen fir die stddtischen Gremien (Stadtrat,
Ausschuss)

Information Gber Beitragsteil der MafBnahmen in Birgerversammlungen

Erhebung von Vorausleistungen bei BaumafBnahmenbeginn

Errechnung Beitrdge auf Grundlage der Kostenermittlung und nach Beendigung
der MaBBnahme die Bescheiderstellung

Bearbeitung Héartefallregelungen auf Grundlage der Satzungen (Stundung,
Ratenzahlung, Erlass)

Bearbeitung von Widersprichen/Anfechtungsklagen gegen Bescheide
(Gewdhrung Akteneinsicht, Durchfihrung von Anhérungen, Prisfung und
Entscheidung iber den Widerspruch, Erstellung Widerspruchsbescheid/fachliche
Zuarbeit fir Klageerwiderungen und ggf. Teilnahme an Gerichtsverhandlungen)

e Erhebung Gewdsserumlage

O

iahrliche Erarbeitung der Satzungsvorlage fir Stadtrat zur Beschlussfassung fir die
Gewasserumlage


https://www.aschersleben.de/

o Kalkulation der jghrlichen Umlagesétze fir den Fléchen- und Erschwernisbeitrag
o Erarbeitung der Bescheidvorlage fir die Bescheiderstellung

e Erarbeitung/Fortschreibung von Satzungen
o ErschlieBungsbeitragssatzungen (Mitwirkung)
o Kanalbaubeitragssatzungen (Mitwirkung)
o Gewdsserunterhaltungsbeitragssatzung (jéhrlich)
lhr Profil:

Befshigung fir die Laufbahn des allgemeinen Verwaltungsdienstes Laufbahngruppe 2,
erstes Einstiegsamt (Laufbahnbewerberln) oder

ein erfolgreich abgeschlossener Beschaftigtenlehrgang I

Im konkreten Einzelfall kann ein Abschluss als Verwaltungsfachangestellte/r bzw. des
Beschdaftigtenlehrgangs | anerkannt werden, soweit die Bereitschaft besteht, den
Beschaftigtenlehrgang Il zu absolvieren.

Belastbarkeit

sicheres und freundliches Auftreten

strukturiertes und sorgféltiges Arbeiten

Flexibilitat sowie Teamfahigkeit

Verhandlungsgeschick

Bereitschaft zur Fortbildung

Motivation und Engagement

sicherer Umgang mit den gdngigen MS-Office-Anwendungen

Unser Angebot:

Familienfreundlichkeit (z. B. durch flexible Arbeitszeiten nach der Dienstvereinbarung
Arbeitszeit)

Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten im Rahmen der Tatigkeit

gesundheitsférdernde und -erhaltende MafBnahmen im Rahmen eines Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

Méglichkeiten der alternierenden Telearbeit im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung
vermégenswirksame Leistungen

sowie zusdtzlich fur Tarifbeschaftigte

leistungsorientierte Bezahlung und alternatives Entgeltanreiz-System im Rahmen der
geltenden Dienstvereinbarungen

betriebliche Altersversorgung

Jahressonderzahlung

lhre aussagekréftige Bewerbung richten Sie bitte mit den tblichen Unterlagen (wie tabellarischer
Lebenslauf, Zeugniskopien, Referenzen) bis zum 24.06.2025 schriftlich an die

Stadt Aschersleben
Personalamt

Marki 1

06449 Aschersleben

oder per E-Mail (eine PDF-Datei mit max. 15 MB) an

personal@aschersleben.de



mailto:personal@aschersleben.de

Interne Bewerberlnnen werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt
bericksichtigt.

Unvollstéindige Bewerbungsunterlagen finden im Auswahlverfahren keine Beriicksichtigung.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung der personenbezogenen Daten
wdhrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit méglich. Wir
verwenden lhre Daten ausschlieflich zum Bewerbermanagement.

Eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt aus Kostengriinden nur, wenn Sie uns einen
ausreichend frankierten Riickumschlag in angemessener GréBe einreichen. Nach telefonischer
Vereinbarung kaénnen die Unterlagen auch persénlich abgeholt werden.

Ansonsten |dschen/vernichten wir |hre Bewerbung drei Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens.

Bewerbungskosten werden durch die Stadt Aschersleben nicht erstattet.

Amme
Oberbirgermeister



