Entscheidungshilfe zum Handlungsfeld ,,.Demokratieforderung“

Demokratische Konfliktbearbeitung / -transformation
Mogliche Projektbereiche:

1. Mediation und Konfliktmanagement
z.B. Trainings fur Schiler, Jugendliche oder Mitarbeitende zur gewaltfreien
Konfliktldsung, z. B. Peer-Mediation oder Streitschlichterprogramme

2. Dialog- und Beteiligungsformate
z.B. moderierte Gesprachsrunden oder Burgerdialoge, in denen
unterschiedliche Meinungen respektvoll diskutiert werden

3. Training demokratischer Kommunikationskompetenzen
z.B. Workshops zu Argumentation, Perspektivwechsel, Zuhoren und
respektvollem Umgang mit Konflikten

4. Praxisprojekte zur Konfliktlosung im Alltag
z.B. Simulationen, Planspiele oder Rollenspiele zu gesellschaftlichen
Konflikten (z. B. Kommunalpolitik, Schulkonflikte)

Demokratiebildung im Kindesalter
Mogliche Projektbereiche:

1. Partizipation im Kita- und Grundschulalltag
z.B. Projekte zu Kinderparlamenten, Abstimmungen oder Mitbestimmung bei
Regeln und Aktivitaten

2. Demokratische Wertevermittiung
z.B. spielerische Programme zu Fairness, Respekt, Gleichberechtigung und
Gemeinschaft

3. Kinderrechte-Projekte
z.B. Projekte, die die Rechte von Kindern vermitteln und ihnen Moglichkeiten
zur Mitbestimmung geben

4. Demokratisches Lernen durch Projekte und Spiele
z.B. Rollenspiele, Geschichten oder Gruppenprojekte, die demokratische
Entscheidungsprozesse erlebbar machen

Digitale Demokratiebildung / Digitale Teilnahme und Kompetenzen
Mogliche Projektbereiche:

1. Medienkompetenz und kritische Informationsbewertung
z.B. Workshops zum Umgang mit Fake News, Desinformation und digitalen
Medien

2. Digitale Beteiligungsformate
z.B. Projekte zur Nutzung digitaler Plattformen fur Beteiligung, z. B. Online-
Umfragen, Jugendplattformen oder digitale Burgerdialoge
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3. Demokratie im digitalen Raum
z.B. Auseinandersetzung mit Themen wie Hate Speech, digitale Zivilcourage
und respektvolle Kommunikation im Netz

4. Technische Kompetenzen fiir demokratische Teilhabe
z.B. Schulungen zur Nutzung digitaler Tools flr politische Information,
Beteiligung und Engagement

Demokratiebildung
Mogliche Projektbereiche:

1. Politische Bildung und demokratische Wertevermittlung
z.B. Seminare, Workshops oder Bildungsprogramme zu Demokratie,
Grundrechten und politischem System

2. Beteiligungsprojekte in Schule und Kommune
z.B. Projekte, bei denen Jugendliche an Entscheidungen beteiligt werden
(Jugendparlamente, Blrgerhaushalte)

3. Planspiele und Simulationen politischer Prozesse
z.B. Simulationen von Parlamentssitzungen, Wahlen oder kommunalen
Entscheidungsprozessen

4. Engagementforderung und Zivilgesellschaft
z.B. Projekte, die freiwilliges Engagement und gesellschaftliche Verantwortung
starken

Demokratiebildung in der Arbeits- und Unternehmenswelt
Maogliche Projektbereiche:

1. Mitbestimmung und Beteiligung im Betrieb
z.B. Projekte zur Starkung von Mitarbeiterbeteiligung, Betriebsraten oder
partizipativen Entscheidungsstrukturen

2. Demokratische Unternehmenskultur
z.B. Trainings zu Transparenz, Wertschatzung, Diversity und fairer
Kommunikation im Arbeitsumfeld

3. Konfliktlosung und Zusammenarbeit im Unternehmen
z.B. Programme zur konstruktiven Konfliktbearbeitung und Teamarbeit

4. Corporate Citizenship und gesellschaftliches Engagement
z.B. Projekte, bei denen Unternehmen demokratische Werte durch
gesellschaftliches Engagement férdern
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