A A
STADTWASCHERSLEBEN

ALTESTE STADT SACHSEN-ANHALTS

Stellenausschreibung

Die Stadt Aschersleben bietet zum 01.08.2027 folgende Ausbildungsplétze an:

2 Ausbildungsplatze
fir die Ausbildung zur/zum

Verwaltungsfachangestellten
(Fachrichtung Kommunalverwaltung)

Bei uns lernen Sie innerhalb Ihrer dreijahrigen Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten
die vielseitigen Bereiche der Offentlichen Verwaltung kennen.

Sie erlernen den Umgang mit zahlreichen Verwaltungs- und Rechtsvorschriften, um eine Vielzahl an
Verwaltungsvorgdngen bearbeiten zu kénnen.

Zusdtzlich zur Praxiserfahrung werden theoretische Kenntnisse an der Berufsbildenden Schule
,Eike von Repgow” und am Studieninstitut SIKOSA in Magdeburg vermittelt.

lhr Profil:

mindestens ein guter Realschulabschluss

Interesse an Verwaltungsabldufen, politischem Geschehen, Rechtsanwendung sowie an
biurgernahen Tatigkeiten

gute Deutschkenntnisse, insbesondere eine sichere Rechtschreibung, eine gute mindliche
und schriftliche Ausdrucksweise sowie ein gutes mathematisches Verstandnis
Selbststandigkeit im Denken und Handeln sowie Organisationstalent

Kontaktfreudigkeit

korrektes und freundliches Auftreten

hohes Maf3 an Flei und Engagement

Neugier und Spaf3 an der Arbeit im Team

Verldsslichkeit, Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft


https://www.aschersleben.de/

Unser Angebot:

e cine anspruchsvolle Berufsausbildung in einer modernen und familienfreundlichen
Verwaltung

e Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhdlinis nach dem erfolgreichen Abschluss Ihrer
Ausbildung

e weitere Qualifizierungen Uber die festgelegten Ziele der Ausbildung hinaus

e Ausstattung mit mobiler Technik fir den Zeitraum der Ausbildung

e gesundheitsférdernde und -erhaltende Mafnahmen im Rahmen eines betrieblichen
Gesundheitsmanagements

e betriebliche Altersversorgung

e 31 Tage Urlaub pro Jahr

e ansprechende Vergitung nach dem Tarifvertrag fir Auszubildende des &ffentlichen
Dienstes - Besonderer Teil (TVASD-BBIG), inklusive einer Jahressonderzahlung sowie
vermdgenswirksamer Leistungen

lhre aussagekréaftige Bewerbung richten Sie bitte mit den blichen Unterlagen (wie Anschreiben,
tabellarischer Lebenslauf, Kopie des letzten Schulzeugnisses bzw. Kopien sonstiger Abschlisse,
Referenzen) bis zum 31.10.2026 schriftlich oder per E-Mail (eine PDF-Datei mit max. 15 MB) an

Stadt Aschersleben
0.7 - Personal und Organisation
Markt 1
06449 Aschersleben

bzw.

personal@aschersleben.de

Fur Fragen zum Bewerbungsverfahren steht [hnen die Leiterin des Amtes Personal und Organisation
Frau Annecke (Tel.: 03473/958 200) bzw. die Ausbildungsleiterin Frau Boltzmann bzw. Frau
Kéammerer (Tel.: 03473/958 134) zur Verfigung.

Unvollstéindige oder nicht fristgerecht eingegangene Bewerbungsunterlagen finden im
Auswahlverfahren keine Bericksichtigung.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung der personenbezogenen Daten
wdhrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit méglich.
Wir verwenden lhre Daten ausschlieBlich zum Bewerbermanagement. Eine Ricksendung der
Bewerbungsunterlagen erfolgt aus Kostengrinden nur, wenn Sie uns einen ausreichend frankierten
Rickumschlag in angemessener Gréf3e einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung kénnen die
Unterlagen auch persdnlich abgeholt werden. Ansonsten 16schen/vernichten wir lhre Bewerbung
drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Bewerbungskosten werden durch die Stadt Aschersleben nicht erstattet.

Amme
Oberbirgermeister



